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Resumo: A presente pesquisa tem como objetivo investigar as politicas publicas educacionais
existentes em Mogambique, as quais visam garantir promogéo e inclusdo das mulheres jovens e
das adolescentes na educagado. A hipdtese da pesquisa é a de que, embora haja esforgos
governamentais visiveis para se promover a participagcado das mulheres jovens e adolescentes
na educagao por meio de politicas publicas, elas sao ineficientes, ineficazes e apresentam
inUmeras fragilidades e barreiras. Para tanto, a pesquisa adensa na fortuna critica acerca da
problematizagdo da exclusdo social de género, perpassando pelas relagbes de poder
circunscritas aos seus marcadores politicos. Uma vez que Mogambique tem um histérico de
desigualdade de género na educagao das mulheres jovens e das adolescentes, o que resulta no
menor acesso ao ensino e as oportunidades de emprego, a relevancia da pesquisa situa-se na
contribuicdo do aprofundamento analitico que possa subsidiar a compreensao das barreiras
especificas que impedem a inclusdo das mulheres jovens e das adolescentes na educagéo
mogambicana. Assim, visa-se contribuir para que o Sector da Educagédo, na nomenclatura
mogambicana, tenha parametros cientificos acerca das politicas publicas existentes,
notadamente atentando-se para o papel da cultura e das normas sociais na perpetuagédo da
desigualdade de género na educagao.
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EDUCATION AND PUBLIC POLICIES FOR THE INCLUSION OF WOMEN
AND ADOLESCENT GIRLS IN THE EDUCATIONAL CONTEXT OF
MOZAMBIQUE

Abstract: This study aims to investigate the existing educational public policies in Mozambique
that seek to promote the inclusion of young women and adolescent girls in education. The central
hypothesis is that, although there are visible governmental efforts to foster the participation of
young women and adolescents in the educational system through public policies, these policies
remain inefficient, ineffective, and marked by significant weaknesses and barriers. The research
critically engages with the literature on gender-based social exclusion, examining how power
relations are shaped by political and social markers. Given Mozambique's historical context of
gender inequality in education—which has led to reduced access to schooling and employment
opportunities for young women and girls—this study is particularly relevant as it offers an in-depth
analytical contribution to understanding the specific barriers hindering their educational inclusion.
The research intends to provide the Mozambican education sector with scientific parameters to
evaluate current public policies, with particular attention to the role of cultural practices and social
norms in perpetuating gender inequality in education.
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INTRODUGAO

Mogcambique sofreu mudancas substanciais nos ultimos anos,
impulsionadas por uma série de fatores, incluindo o progresso econémico e
social, bem como a crescente exploracdo de recursos minerais. Essas
transformagdes provocaram uma significativa reconfiguracdo da dinamica
socioecondmica do pais, trazendo novos desafios e demandas a sociedade e ao
mercado de trabalho (OBURA, 2010). A medida que Mogambique se esforca
para se integrar de forma mais eficaz na regido e no cenario global, torna-se
urgente uma reavaliagao das politicas de educacgao publica do pais.

No contexto especifico da inclusdo de mulheres e adolescentes no sistema
educativo mogambicano, a analise das politicas publicas torna-se imperativa. E
essencial compreender ndo s6 os progressos ja alcangados, mas também as
lacunas persistentes que dificultam a plena participacao e fortalecimento das
mulheres e adolescentes na educagdo. Neste sentido, esta investigacédo
pretende oferecer uma investigagao sobre a intersecc¢ao entre género, educacao
e politicas publicas em Mogambique.

Partindo de uma analise contextualizada das transformacgdes sociais e
econdmicas do pais, o estudo examina criticamente as politicas existentes e a
sua eficacia na promogao da inclusdo e da igualdade de género no sistema
educativo. Sdo levados em consideracdo aspectos estruturais e institucionais,
bem como as dindmicas sociais e culturais que influenciam a participacdo de
mulheres e adolescentes na educacdo. Além disso, sdo explorados os
obstaculos e desafios enfrentados por estas politicas na sua implementacgao,
bem como estratégias e oportunidades para avangar no sentido de uma
educacdo mais inclusiva e equitativa.

Através desta investigacao, pretende-se nao so fornecer uma analise critica
do estado atual da inclusdo de mulheres e adolescentes na educacdo em
Mocgambique, mas também contribuir para o desenvolvimento de politicas mais

eficazes e abrangentes nesta area. Ao destacar a importancia da igualdade de
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género no contexto educativo e identificar possiveis areas de intervengao e
melhoria, esta investigagdo promove um debate sobre como avancgar para um

pais mais justo e igualitario em Mogambique.

METODOLOGIA

O estudo adota uma metodologia qualitativa, que se caracteriza por
produzir resultados independentes de processos ou meétodos de medicao,
permitindo uma compreensao mais profunda do universo simbdlico e privado de
experiéncias, agdes, sentimentos e dindmicas organizacionais. Essa abordagem
busca interpretar os movimentos, interagcdes sociais, culturais e humanas, tanto
entre os individuos quanto nos grupos sociais e organizagdes em que estédo
inseridos (Corbin & Strauss, 1998).

Para alcancgar os objetivos propostos, a pesquisa utilizou a revisdo de
literatura e a analise documental como principais instrumentos de coleta de
dados. A analise documental, conforme a compreensdo de Godoy (1995), € um
procedimento de pesquisa com caracteristicas peculiares e objetivos
especificos, sendo também uma técnica que complementa e valida informacdes
obtidas por meio de outros métodos, como entrevistas, questionarios e
observacgoes.

O l6cus da pesquisa foi delimitado considerando o contexto e o ambiente
que melhor refletem o objeto de estudo, permitindo a coleta de dados em
cenarios que favorecem a analise das interagdes e praticas sociais relevantes.
Os sujeitos participantes foram selecionados de forma criteriosa, buscando
aqueles que melhor representassem o fendmeno investigado, garantindo
diversidade e profundidade nas informagdes coletadas.

Os instrumentos utilizados incluiram a analise de documentos relevantes
ao tema, bem como registros oficiais, relatérios e dados secundarios que
contribuissem para contextualizar e enriquecer os resultados. Paralelamente,
foram realizadas entrevistas semiestruturadas, que ofereceram a flexibilidade
necessaria para explorar questdes especificas e aprofundar as narrativas dos

participantes.
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Os procedimentos de coleta de dados foram organizados em etapas,
garantindo rigor metodolégico e alinhamento com os objetivos da pesquisa.
Primeiramente, foi realizada a revisao da literatura, que serviu como base tedrica
para orientar a analise documental. A seguir, os documentos foram examinados
com atencado as suas dimensodes historicas, sociais e culturais, enquanto as
entrevistas foram conduzidas em um ambiente que promovesse a confianca e o

dialogo aberto.

GENERO

O conceito de género, a luz das abordagens de varios académicos, refere-
se as complexas relagdes sociais que permeiam as construgdes culturais e
sociais do masculino e feminino. Essas representagbes, frequentemente
associadas as expectativas e aos papéis sociais estereotipados, encontram
expressdo em discursos sociais. E imperativo destacar que esses discursos
carregam consigo uma dindmica de poder intrincada, o que, por sua vez,
configuram as relagdes de género como fundamentalmente relacionadas ao
exercicio do poder (Maciel, 2010).

Judith Butler (2018) destaca a necessidade de uma abordagem
interdisciplinar e pos-disciplinar para compreender a complexidade do conceito
de género. Argumenta que a analise de género se estende para além das
fronteiras tradicionais das disciplinas académicas e requer a integragdo de
diversas perspectivas, teorias e metodologias.

Por outras palavras, uma compreensao completa do género néo pode ser
alcangada apenas através de uma unica disciplina académica, como a
sociologia, a psicologia ou os estudos culturais. Em vez disso, o que é necessario
€ um conjunto diversificado de discursos que transcendam estas fronteiras
disciplinares e se baseiem em perspectivas de diferentes dominios de
conhecimento.

Além disso, Butler (2018) destaca a importancia de resistir a “domesticacao

académica” dos estudos de género ou das mulheres. Isto se refere ao perigo de
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reduzir a complexidade do género a categorias ou abordagens simplificadas, que
nao levam em conta a diversidade de experiéncias e perspectivas.

Butler (2018) também defende a radicalizagdo da nogdo de critica
feminista, ou seja, a necessidade de uma abordagem feminista que va além das
analises convencionais e questione profundamente as estruturas de poder e as
normas sociais que mantém as desigualdades de género. Isto envolve nao s6
uma compreensao critica do género, mas também a procura de transformacgdes

sociais que promovam a igualdade de género e a justica para todxs.

Governo, Estado e Politicas publicas

Ho6fling (2001) em seus estudos sobre Estado e Politicas (Publicas) Sociais
comega destacando a distingdo entre Estado e Governo, ressaltando a
importancia de compreender esses dois conceitos separadamente. O Estado é
descrito como o conjunto de instituicdes permanentes, como 6rgaos legislativos,
tribunais, exército e outras, que fornecem a estrutura fundamental para a
governanca de uma sociedade. Essas instituicdes ndo formam necessariamente
um bloco monolitico, mas trabalham juntas para possibilitar a agdo do governo.
Em outras palavras, o Estado fornece o arcabouco institucional dentro do qual o
governo opera, garantindo a estabilidade e a continuidade das politicas publicas
ao longo do tempo.

Por outro lado, o governo € definido como o conjunto de programas e
projetos propostos por diferentes partes da sociedade, como politicos, técnicos
e organismos da sociedade civil, para abordar questdes especificas e atender
as necessidades da sociedade como um todo. O governo é responsavel por
assumir e implementar esses programas e projetos, refletindo a orientagéo
politica de um determinado grupo ou partido que esta no poder por um periodo
especifico.

No caso das Politicas Publicas torna-se complexo e diverso o seu conceito,
conforme descrito por diferentes autores. Segundo Souza (1999) e Muller (2002),

€ desafiador definir politicas publicas de maneira uniforme, pois elas abrangem
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uma variedade de areas e questbes que podem ser dificeis de categorizar de
forma homogénea.

No entanto, ambos os autores concordam que as politicas publicas podem
ser compreendidas como um campo de conhecimento e agdo no qual o governo
intervém para resolver problemas sociais, econdmicos e politicos. Ao mesmo
tempo, essas politicas sao sujeitas a analise e avaliagcdo constante, com o
objetivo de identificar areas de melhoria e ajustar suas diregbes conforme
necessario.

Além disso, Hofling (2001) destaca que as politicas publicas também
podem ser vistas como responsabilidades do Estado, o que implica que elas séo
parte integrante das fungdes e obriga¢cdes do governo para com a sociedade.

Os autores sugerem que as politicas publicas sdo dinamicas e
multifacetadas, envolvendo tanto a implementacdo pratica de programas e
projetos quanto a reflexdo tedrica e a analise critica de seu impacto e eficacia.
Essa abordagem destaca a importancia de entender as politicas publicas como
um processo continuo de tomada de decisdo e agdo governamental, destinado
a promover o bem-estar e o desenvolvimento da sociedade como um todo.

Dye (1984) define politica publica como “0 que o governo escolhe fazer ou
nao fazer”. Ele simplifica o conceito, descrevendo politica publica como sendo
aquilo que o governo decide realizar ou deixar de realizar em termos de acoes,
programas ou projetos.

Essa definicdo ressalta a natureza essencialmente decisoria da politica
publica, enfatizando que ela envolve escolhas deliberadas por parte do governo
sobre quais questdes abordar, quais problemas resolver e quais recursos alocar
para essas finalidades. Ao mesmo tempo, também indica que as politicas
publicas incluem decisbes sobre o0 que ndo fazer, ou seja, quais areas ou
problemas deixar de priorizar ou intervir.

Essa abordagem simples de politica publica destaca a importancia da
autoridade e da responsabilidade do governo na formulagédo e implementagao
de politicas que afetam a sociedade como um todo. Ela sugere que as politicas

publicas sédo o resultado das escolhas e preferéncias politicas dos governantes,
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influenciadas por uma variedade de fatores, como valores, interesses, pressoes
politicas e recursos disponiveis.

As politicas publicas, como a educacao, sdo implementadas pelo Estado
como mecanismos para influenciar e moldar as interagbes e dindmicas sociais
dentro de uma comunidade ou nacdo. Essas politicas ndo sido apenas
programas isolados, mas fazem parte de uma abordagem mais ampla do Estado

para garantir o bem-estar e a coesao social (Hofling, 2001).

Educacao e género em Mogambique

A histdria da educacdao em Mogambique é basicamente concedida em dois
periodos principais: o primeiro € o ensino colonial e 0 segundo é o ensino pos-
independéncia. Cada um desses periodos é subdividido em importancia evidente
por significativas mudangas publicas, financeiras, governamentais e tedricas que
foram tipificadas, pela imperatividade de uma ordem social e cultural
hegemodnica, além da dispensa das tradicbes existentes. Por outro lado,
destacam-se as lutas e superagdes para a criagdo de uma nova sociedade
(Uaciquete, 2010).

No conjunto dos direitos humanos essenciais encontra-se o direito a
educacéo, defendido por normas nacionais e internacionais como, por exemplo,
a Declaracido Universal dos Direitos Humanos e a Carta Africana dos Direitos
Humanos e dos Povos. Trata-se de um direito crucial, uma vez que inclui um
processo de desenvolvimento individual préprio a condicdo humana. Além dessa
perspectiva individual, o direito a educacgao deve ser visto, sobretudo, de forma
conjunta, como um direito a uma politica educacional, a agbes afirmativas do
Estado que oferecam a sociedade instrumentos para alcangar seus objetivos.

Nessa ordem de ideias, uma das grandes batalhas em Mogambique é
necessariamente a de poder elucidar o quanto a mulher pode ser importante
para a sociedade, destacando o seu papel e seus direitos que, desde o processo
de libertagdo de Mogambique (1964) até os dias atuais, tém sido negados de

forma absurda para no contexto educacional mogambicano.
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No caso de Mogambique, a interseg¢ao das relagdes de género e educagao
ganhou maior visibilidade na pesquisa educacional apenas em meados da
década de 1990, com grandes avangos na sistematizagdo de reclamacgdes a
superar, no ambito do Estado e das politicas publicas, uma série de medidas
contra a discriminagdo da mulher. Tais medidas revelam-se, no entanto, repletas
de contradigdes entre a defesa da ampliacido de direitos e a perspectiva de
restricdo do papel do Estado nas politicas sociais publicas, inclusive na
educagao (Vianna; Unbehaum, 2004).

Ainda para Vianna e Unbehaum (2004), s&o ainda escassas as
investigacdes que tratam do impacto da discriminagdo de género nas politicas
publicas educacionais mogambicanas. Ainda sao persistentes: a discriminagao
contra a mulher, expressa em materiais didaticos e curriculos; a limitagao do
acesso a educacao e permanéncia na escola, especialmente para jovens
gravidas; e, ndo menos importante, o fracasso escolar, em forma de evasao, que
marca diferentemente a trajetoria escolar de homens e mulheres jovens e
adolescentes.

A mulher mogcambicana tem tido varias posi¢cdes de destaque em dias
atuais, mas ainda persistem aspectos sensiveis, sobretudo no admbito das
politicas publicas, que precisam ser analisados, visando a melhoria dos indices
de inclusdo da educagao das mulheres. Por se tratar de um pais marcado pela
cultura patriarcal, a educagao publica, pautada pelo Estado, ainda esta muito
distante da promocéo universal da igualdade e equidade de género, ainda mais
pelos marcadores das politicas publicas.

Segundo o Instituto Nacional de Estatistica de Mogambique (2021), o pais
apresenta um total de 30.832.244 habitantes, dentre os quais 14.885.787 (48%)
homens e 15.946.457 mulheres (52%).

Todavia, para se ter uma ideia mais calibrada, referente ao analfabetismo,
as mulheres tém sido as mais afetadas pela caracteristica de uma politica publica
excludente no pais. Segundo dados apresentados pelo Instituto Nacional de
Estatistica (2017), em Mogambique, a taxa total de analfabetismo é de 39%,

sendo 27,2% para homens e gritantes 49,2% para mulheres. Por areas
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habitacionais, 18,8% correspondem a areas urbanas e 50,7% a areas rurais. Nas
areas urbanas, 11,2% dos analfabetos sdo homens e 25,7% sao mulheres; nas
areas rurais, 36,7% s&o homens e escorchantes 62,4% sao mulheres.

Além disso, muitas vezes sao vitimas de violéncia doméstica e sexual,
bullying e abuso sexual. O Instituto Nacional de Estatistica (2021) revelou que
em 2021 foram reportados 21. 307 casos de vitimas de diferentes tipos de
violéncia, dos quais 16. 948 mulheres e 4.359 homens.

Frequentemente, a violéncia € conceituada tendo como base o tipo de
agressao praticada/sofrida: violéncia fisica; psicolégica; econbmica; e
negligéncia/privagdo. Algumas tipologias sdo mais inclusivas, tanto quanto ao
sexo da vitima ou do agressor, quanto as suas idades e caracteristicas
particulares outras sao mais especificas, procurando destacar um aspecto em
particular.

Violéncia de género € o um conceito amplo, abrangendo vitimas como
mulheres, criangas e adolescentes de ambos os sexos. No exercicio da funcéo
patriarcal, os homens detém o poder de determinar a conduta das categorias
sociais nomeadas, recebendo autorizagdo ou, pelo menos, tolerdncia da

sociedade para punir o que se |hes apresenta como desvio.

O Feminismo na realidade mogambicana

Antes da luta de libertacido, as mulheres em Mogambique desempenharam
um papel crucial na resisténcia ao colonialismo, organizando e participando
ativamente em movimentos de protesto. Um exemplo marcante desta
participagcédo foi a greve do Buzi, ocorrida em 1947. Durante este movimento,
cerca de 7.000 mulheres aderiram a uma greve contra a obrigatoriedade do
cultivo do algodao imposta pelo regime colonial (Lilisia et al., 2011).

De acordo com Lilisia et al (2011), as mulheres em greve nao s6 se
recusaram a plantar algodédo, mas também tomaram medidas radicais, como a
queima de sementes de algoddo e outras agbes diretas contra as

concessionarias de algodao. Essas agdes de resisténcia resultaram em uma
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conquista significativa: a isengao do trabalho forgado no cultivo do algodao para
gestantes e maes com filhos de até quatro anos.

Este episddio ilustra a determinagcdo e coragem das mulheres
mogambicanas na luta contra a opressao colonial e na procura dos seus direitos,
mostrando que a sua participacao foi fundamental para o avanco das causas
sociais e politicas durante este periodo crucial da historia de Mogambique.

A luta pela libertacdo de Mocambique comegou em 1964 e, em 1965, um
grupo de mulheres camponesas solicitou formagao militar a Frelimo com o
objetivo de proteger as populacbes sob a sua responsabilidade. Esta
responsabilidade surgiu devido a auséncia dos homens, pois muitos,
principalmente no sul do pais, migraram para trabalhar nas minas da Africa do
Sul. Esta migragdo masculina criou comunidades constituidas principalmente por
idosos, criangas e mulheres, que assumiram o papel de patrées dos
trabalhadores e da familia. As mulheres, percebendo a necessidade de defender
as suas comunidades na auséncia dos homens, tomaram a iniciativa de procurar
formacgao militar, demonstrando a sua coragem e compromisso com a causa da
libertacao e a protegcao das suas familias e comunidades (Lilisia et al., 2011).

Mogambique alcancou a sua independéncia em 1975, tornando-se uma
Republica Popular, um marco histérico que foi amplamente comemorado pela
Frelimo e pela populagdo em geral.

Entre as diversas politicas sociais implementadas pelo novo governo, a
emancipacao das mulheres destacou-se como uma das principais prioridades.
Isto refletiu ndo s6 a continuidade das orientacbdes politicas da Frelimo no
periodo pré-independéncia, mas também o papel significativo que as mulheres
desempenharam durante a luta de libertagdo nacional (Lilisia et al., 2011).

Portanto, esta politica ndo foi uma concessdo do novo governo, mas sim
um reconhecimento da contribuicdo vital das mulheres na Iuta pela
independéncia.

Segundo Lilisia et al (2011), em 1972, antes da independéncia, foi criada a
Organizagdo da Mulher Mogambicana (OMM), que representou um avango

significativo na defesa dos direitos das mulheres no pais. A OMM proporcionou
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uma representacdo ideoldgica clara e objetiva dos direitos da mulher
mocg¢ambicana, promovendo a sua emancipacdo e participacdao ativa na
sociedade.

Contudo, o conceito de “mulher” em Mogambique, com as suas
especificidades sociais e politicas, tem levado a um conflito entre as
representagdes ideoldgicas do feminino promovidas pela OMM e a realidade

quotidiana das mulheres no pais.

Politicas publicas e instrumentos para a redugao da desigualdade de
género na educagao publica mogambicana

No conjunto dos direitos humanos essenciais encontra-se o direito a
educacéo, defendido por normas nacionais e internacionais como, por exemplo,
a Declaracdo Universal dos Direitos Humanos e a Carta Africana dos Direitos
Humanos e dos Povos. Trata-se de um direito crucial, uma vez que inclui um
processo de desenvolvimento individual préprio a condigdo humana.

Para Dewey (2007, p. 73) a educagao deveria garantir que o individuo
pudesse dar continuidade a sua propria educagdo, ou seja, dotar-se da
capacidade de um desenvolvimento constante. Além dessa perspectiva
individual, o direito a educacdo deve ser visto, sobretudo, de forma conjunta,
como um direito a uma politica educacional, as a¢des afirmativas do Estado que
oferegam a sociedade instrumentos para alcangar seus objetivos.

Em 2005, entrou em vigor um instrumento internacional de direitos
humanos estabelecido pela Unido Africana. Seu artigo 12° declara que os
Estados devem tomar medidas com vista a eliminar todas as formas de
discriminagao contra mulheres e meninas no dominio da educacao e formacgao.
Nesta ordem de ideia, reduzir as formas de discriminacdo de mulheres e meninas
no dominio da educacao torna-se também responsabilidade do Estado. Isso
converge diretamente com as ideias de Rousseau (1999), para quem o Estado

deve promover igualdade e o bem comum.
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Isso pode acontecer por meio de politicas publicas uma vez que elas
podem garantir a redistribuicdo dos beneficios sociais visando a diminuigdo das
desigualdades estruturais. (Ho6fling, 2001, p.31)

O setor da educacgdo procurou criar um plano estratégico como um
instrumento de integracdo de uma perspectiva de género em todo sistema da
educacdo. Assim, de 2006 a 2011 houve um trabalho arduo para se garantir a
igualdade de oportunidades pelas quais criangas dos seis anos viam-se
incentivadas a entrar nas escolas de forma massiva. Para tanto, houve criacéo
de escolas proximas as comunidades. Encorajou-se ainda a entrada de meninas
nos Institutos de Formacao de Professores, no Ensino técnico profissional e no
ensino superior nas areas de ciéncias, matematicas e engenharias, sem deixar
de lado estratégias de promogao das discussdes sobre género por meio da
integracdo dessa tematica no curriculo e nas matérias didaticos em todos os
subsistemas de ensino.

Também se buscou promover o equilibrio de género na planificagéo e na
gestdo dos recursos humanos, por via do recrutamento de um numero
significativo de professoras e de gestoras. Foram criadas unidades de género ao
nivel do Ministério de Educagao, bem como ao nivel das provincias, para a
elaboracao das agdes especificas e para a monitoria da sua implementacao
(PEE, 2012-2016, p. 44).

Existe uma politica de género na educacao, a “Politica Nacional de Género
no Setor da Educacdo e Cultura”. Segundo o MEC (Mogambique, 2009),
algumas das suas principais agdes sao: isengao de taxas escolares e concessao
de bolsas de estudo; prioridade das adolescentes em relagdo aos rapazes em
casos de vagas limitadas, principalmente nos centros internatos; aumento de
numero de professoras particularmente nas zonas rurais.

Outrossim, a Politica Nacional de Género e Estratégia de Implementacgao
2006 assenta na necessidade de incorporar a abordagem de Género na
Legislagao, visando politica, programas, estratégias, planos de agao, orgamento
em todos os aspetos e processos de desenvolvimento do Pais, (E.G.S.E .D.H,
2016/2020, p. 6).
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Devemos associar ainda as politicas linguisticas dentro desse panorama
educacional, pois segundo o recenseamento geral da populagao realizado em
2007, verifica-se que numa populacdo de cerca de vinte e sete milhdes de
habitantes, cerca de 79,3% dos mogambicanos fala as linguas bantus, enquanto
apenas 10,7% sao falantes de Portugués, de acordo com o INE 2010, que
compara a distribuicdo de lingua materna de 1980 a 2007.

O Programa do Ensino Basico de 2001, publicado pelo INDE, integra, pela
primeira vez em Mogambique, o Programa de Educagéao Bilingue. Apos anos de
experimentagdo e investigacdo que apresentaram resultados animadores, é
proposta para a fase inicial do projecto a implementagéo de programas bilingues,
que deve “ser bem planificada e gradual” (INDE, 2001, p. 149) abrangendo onze
linguas bantu: Kimwani, Shimakonde, Ciyao, Emakhuwa, Echuwabo, Cinyanja,
Cinyungwe, Cisena, Xitswa, Xichangana, Xironga.

O objetivo principal da nova politica linguistica implementada em
Mocgambique € a criacdo de condi¢cdes para a democratizagdo e o acesso de
todos ao ensino, diminuindo o insucesso escolar e o abandono da escola e
servindo assim de base a todo o processo de transformacéo curricular, com vista
ao alcance dos objetivos da Educagao Para Todos.

A implementagao de um programa de educacgéo bilingue em Mogambique
pode ser uma estratégia interessante para reduzir a desigualdade de género no
pais porque a educacéo bilingue pode proporcionar as mulheres o acesso a uma
educacdo de qualidade. A educacdo bilingue pode proporcionar melhores
oportunidades de emprego e lideranga, promover a igualdade de género, ndo
apenas em termos de inclusdo a educagdo e ao emprego, mas também ao
fortalecer a autoestima e a autoconfianga das mulheres, incentivando-as a
assumir papéis de lideranca em suas comunidades e a lutar por seus direitos e

oportunidades.

CONSIDERACOES FINAIS
Este estudo procurou compreender as interseccdes entre a educacao, o

género e as politicas publicas em Mogambique, centrando-se nas questdes que
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envolvem a desigualdade de género, o direito a educagdo e os desafios
histdricos e estruturais enfrentados pelas mulheres no pais. Ao longo do trabalho
foi possivel observar avangos significativos no campo da educagdo e na
promogao da igualdade de género, mas também ficou evidente que a luta pela
equidade ainda é um processo em construcdo, permeado por desafios
socioculturais, econdmicos e politicos.

Os resultados obtidos destacam que, apesar das politicas publicas voltadas
para a educacgéo feminina e da implementacao de estratégias de inclusdo, como
a isencgao de propinas escolares, a concessao de bolsas de estudo e o incentivo
a participagao de raparigas em cursos técnicos e superiores, Mogambique ainda
enfrenta taxas alarmantes de analfabetismo entre mulheres, especialmente nas
zonas rurais. Estes indices refletem um quadro de exclusao historicamente
enraizado, reforcado pela cultura patriarcal e pelas limitagcdes das politicas
publicas em atingir eficazmente todas as camadas da sociedade.

Outro aspecto importante identificado foi a relagdo entre educacéo e
violéncia de género. A permanéncia de raparigas e mulheres na escola esta
intrinsecamente ligada a superacédo de problemas como a gravidez precoce, o
bullying, o assédio sexual e a falta de ambientes escolares seguros e
acolhedores. Além disso, a discriminacdo de género ainda €& oferecida nos
materiais didaticos, nos curriculos e nas praticas escolares, revelando a
necessidade de uma transformagdo cultural mais profunda que va além da
simples formulacao de politicas publicas.

As conquistas histéricas das mulheres mogambicanas, como a sua
participagéo activa na luta pela independéncia e na construgdo da Organizagao
da Mulher Mogambicana (OMM), demonstram que o papel feminino em
Mocgambique sempre foi crucial para a transformacao social e politica do pais.
Contudo, o contraste entre o discurso politico-ideoldégico da emancipagéo
feminina e a realidade quotidiana das mulheres mogambicanas revela as
contradicbes presentes nas politicas publicas e na implementacdo de agdes

afirmativas no pais.
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A introducdo de politicas linguisticas, como o Programa de Educacgao
Bilingue, também foi apresentada como uma estratégia promissora para
promover a inclusdo educacional e reduzir a desigualdade de género. A
valorizagéo das linguas bantu, faladas pela maioria da populagéo, surge como
forma de democratizar o acesso a educacgao e promover um ambiente educativo
mais inclusivo e representativo da realidade cultural e linguistica mogambicana.

Apesar dos avangos mencionados, este trabalho destaca que a promocao
da igualdade de género na educagéo publica em Mogambique ainda enfrenta
limitagdes significativas. O papel do Estado na formulagao de politicas publicas
que visam a equidade de género necessita de ser reforcado, com maior énfase
na afectacdo de recursos, no acompanhamento eficaz das accdes
implementadas e na criagdo de mecanismos que garantam a participacao activa
das mulheres em todos os niveis do ensino. processo.

Embora os resultados apresentados sejam relevantes para a compreensao
da situagcdo atual, € importante reconhecer que este trabalho se insere num
processo continuo de investigagao e reflexdo. As limitagdes encontradas incluem
a dificuldade de acesso a dados actualizados e detalhados sobre as praticas
educativas nas zonas rurais e a falta de uma analise mais aprofundada das
intersecgdes entre género, raga e classe na educacgédo. Estas lacunas apontam
para a necessidade de estudos futuros que explorem, com mais detalhe, as
nuances das desigualdades enfrentadas pelas mulheres mogambicanas.

Portanto, como sugestdo para futuras investigacbes, destaca-se a
importancia de ampliar estudos sobre os impactos das politicas bilingues e de
género em comunidades especificas, analisando como essas iniciativas podem
ser ajustadas as realidades locais. Além disso, recomenda-se explorar de forma
mais robusta os impactos de iniciativas que promovam a lideranga feminina no
setor educativo, tanto a nivel escolar como no dmbito das politicas publicas.

Por fim, este trabalho procura ndo s6 contribuir para o campo académico,
mas também inspirar agées concretas que promovam um sistema educativo
mais inclusivo e equitativo em Mogambique. Reconhecendo as conquistas ja

alcancadas, reafirma-se a importancia de continuar a lutar por uma educacéao
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que promova verdadeiramente a igualdade de género, contribuindo para o
empoderamento das mulheres e, consequentemente, para o desenvolvimento
sustentavel do pais como um todo. O caminho é longo, mas os primeiros passos
ja foram dados e é fundamental que o debate continue vivo, conduzindo a novas

praticas e solugdes.
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